Zatqcznik nr 1 do uchwaty nr 1/2019
Zarzqdu Stowarzyszenia LGD ,,Bractwo KuzZnic”
z dnia 10.04.2019 roku

Lokalna Grupa Dziatania , Bractwo KuZnic”
e-mail: biuro@bractwokuznic.pl www.bractwokuznic.pl

PROCEDURA OCENY | WYBORU OPERACJI GRANTOWEJ
ORAZ ROZLICZANIA, MONITORINGU I KONTROLI GRANTOBIORCOW
LGD ,,BRACTWO KUZNIC”*

OKRESLENIA I SKROTY:

1) Program - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

2) PROW - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

3) rozporzqdzenie nr 1303/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspélne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083 /2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z péZn. zm.);

4) ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 2015 poz. 378 z pézn. zm.);

5) ustawa PROW - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem srodkoéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U. 2017 poz. 562 z p6zn. zm.);

6) ustawa w zakresie polityki spdjnosci / ustawa PS - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2017 poz. 1460 r., z pézn. zm.);

7) rozporzadzenie LSR - rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z pézn. zm.);

8) Wytyczne MRiRW - wytyczne w zakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania przez lokalne grupy dzialania zadan zwigzanych z realizacj strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

9) ZW - Zarzad Wojewédztwa Slaskiego;

10) LGD - Lokalna Grupa Dziatania , Bractwo Kuznic”, funkcjonujgca na terenie gmin : Boronéw, Kamienica Polska, Konopiska, Poczesna, Starcza zgodnie
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z zasadami okreslonymi w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr 1303 /2013;

11) LSR - Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznoéé¢ dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania , Bractwo Kuznic” na lata 2014-2020, zgodna
z zasadami okreslonymi w art. 2 pkt 19 rozporzadzenia nr 1303/2013;

12) Rada - Rada Lokalnej Grupy Dziatania , Bractwo Kuznic”, do ktérego wiasciwosci naleza zadania, o ktérych mowa art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;
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)
) Zarzqd LGD - Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania , Bractwo Kuznic”;

14) Biuro LGD - biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,, Bractwo Kuznic”;

15) umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé nr 00013-6933-UM1210005/15
zawarta pomiedzy Wojewddztwem Slaskim a Lokalng Grupa Dzialania , Bractwo Kuznic” w dniu 10.05.2016, zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 8
ust. 1 pkt 1 lit. d ustawy RLKS;

16) projekt grantowy - jest operacja, ktorej beneficjent bedacy LGD udziela innym podmiotom wybranym przez LGD, zwanym dalej ,grantobiorcami”,
grantéw bedacych srodkami finansowymi programu powierzonymi przez LGD grantobiorcom na realizacje zadan stuzacych osiagnieciu celu tej operacji.

17) granty - srodki finansowe, ktére grantodawca - LGD powierza grantobiorcy, na realizacje zadan stuzacych osiagnieciu celu projektu grantowego,

18) Grantobiorca - podmiot, ktéremu LGD powierza grant na realizacje zadaii w ramach projektu grantowego.

19) wniosek o powierzenie grantu - wniosek sktadany do LGD w ramach otwartego naboru, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy w zakresie polityki
spojnosci, na realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celu tego projektu grantowego, w zwiazku z art. 17 ust. 4 ustawy LKS; zwany ,, wnioskiem”;

20) zadanie - czynnosci opisane we wniosku o przyznanie grantu, realizowane przez grantobiorce w ramach projektu grantowego i na podstawie umowy
o powierzeniu grantu zawartej z LGD;

21) ogtoszenie o naborze wnioskdw o powierzenie grantéw - ogloszenie o naborze wnioskéw, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy RLKS;

22) umowa o powierzenie grantu - umowa, o ktérej mowa w art. 35 ust. 6 ustawy w zakresie polityki spéjnosci.

23) wniosek o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem z realizacji grantu - wniosek sktadany do LGD w ramach umowy o powierzenie grantu zawartej

pomiedzy LGD a Grantobiorca,



ZASADY OGOLNE

I. CELE KONKURSU, ZAKRES POMOCY, ADRESACI I MIEJSCE REALIZACJI ZADAN

L.1. Cel konkursu
Celem konkursu jest wylonienie zadan stuzacych realizacji , Projektu Grantowego”. Wszystkie zadania realizowane z przyznanego grantu
musza zmierzac do osiggniecia celéw i wskaznikéw Projektu Grantowego okreslonych w LSR.

I.2. Zakres pomocy

1. Wzmocnienie kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska i zmian
klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych;

2. Zachowanie dziedzictwa lokalnego;

3. Promowanie obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych, pod warunkiem, zZe:

1) stuzy wspoélnej promocji produktéw lub ustug lokalnych;

2) nie dotyczy organizacji wydarzen cyklicznych, z wyjatkiem wydarzenia inicjujacego cykl wydarzeni lub wydarzenia specyficznego dla danej
LSR, wskazanych i uzasadnionych w LSR, przy czym przez wydarzenie cykliczne rozumie si¢ wydarzenie organizowane wiecej niz jeden raz
oraz poswiecone przynajmniej w czesci tej samej tematyce.

I.3. Miejsce realizacji

Miejscem realizacji zadan jest obszar wiejski objety LSR.

II. KTO MOZE UBIEGAC SIE O PRZYZNANIE GRANTU

II.1. O grant moze ubiegac sie podmiot bedacy:

a) osoba fizyczng, ktora:

a) jest obywatelem paristwa czlonkowskiego Unii Europejskiej,

b) jest pelnoletnia

¢) ma miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR

b) osoba prawna, z wylaczeniem wojewo6dztwa, jezeli siedziba tej osoby lub jej oddzialu znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR

lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna.

c) jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej ani zdolnosci prawnej (JONOP) jezeli siedziba tej jednostki lub jej oddziatu
znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR przy czym JONOP moze ubiega¢ si¢ o pomoc pod warunkiem, ze z wnioskiem o pomoc
wystapi osoba prawna, zwana dalej Wnioskodawca, w strukturze ktérej prowadzi dzialalnos¢ dana jednostka.

d) gmina, ktorej siedziba nie znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR, jezeli jej obszar jest obszarem wiejskim objetym LSR, w ramach
ktorej zamierza realizowac zadania,

e) powiat, jezeli przynajmniej jedna z gmin wchodzacych w sklad tego powiatu znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR.




2. Podmiot ubiegajacy sie o grant musi wykazag, ze :

a) posiada doswiadczenie w realizacji zadar o charakterze podobnym do zadania, ktérg zamierza realizowac lub

b) posiada zasoby odpowiednie do przedmiotu zadania, ktéra zamierza realizowa¢, lub

c) posiada kwalifikacje odpowiednie do przedmiotu zadania, ktére zamierza realizowad, jezeli jest osoba fizyczna lub

d) wykonuje dziatalno$¢ odpowiednig do przedmiotu zadania, ktére zamierza realizowac

3. Siedziba/miejsce zamieszkania podmiotu znajduje si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR, za wyjatkiem podmiotéw wymienionych

w punkcie II.1.d

4. Podmiotowi zostal nadany numer identyfikacyjny w trybie przepiséw o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw
rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie platnosci

5. Nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej

I1.2. O dofinansowanie nie moga sie ubiegac:

- podmioty, ktore osiggnety limit pomocy przyznanej przez LGD na realizacje zadania w ramach Projektéw Grantowych w okresie 2014-2020
tj. 100 000 z1, przy czym limit liczy sie w odniesieniu do Grantobiorcy, a nie Wnioskodawcy,

- posiadajace siedzibe, lub zamieszkuja - w przypadku oséb fizycznych, poza obszarem wiejskim LGD, za wyjatkiem podmiotéw
wymienionych w punkcie I1.1.d

- podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza lub deklarujace jej podjecie.

III. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA WNIOSKOW I CZAS REALIZACJI ZADAN
Termin, miejsce i czas realizacji zadan zostanie okreslony kazdorazowo w Ogloszeniu o konkursie na przyznanie grantéw w ramach danego
Projektu Grantowego.

IV. SRODKI FINANSOWE NA REALIZACJE ZADAN

IV.1. WYSOKOSC GRANTU, LIMIT POMOCY I OKRES PONOSZENIA WYDATKOW

1. Wartos¢ kazdego zadania stuzacego osiagnieciu celu Projektu Grantowego, jakie ma by¢ zrealizowane przez nie moze by¢ wyzsza niz

50 000 zt oraz nizsza niz 5 000 zt.

2. Wysoko$¢ maksymalnej i minimalnej wysokosci grantu zostanie okreslona w Ogloszeniu o Konkursie na przyznanie grantéw w ramach
danego Projektu Grantowego.

3. W sumie limit pomocy dla jednego Grantobiorcy wynosi 100 000 zt w okresie 2014-2020.

4. Grant musi by¢ wykorzystany w okresie realizacji zadania. Termin realizacji zadania zostanie okreslony w Umowie o powierzeniu grantu.
5. Suma grantéw udzielonych i wypltaconych lub ostatecznie rozliczonych przez jednostki sektora finanséw publicznych w ramach danego
projektu grantowego nie moze przekroczy¢ 20% kwoty srodkéw calego Projektu Grantowego.




UWAGA!
Nie ma mozliwosci ponoszenia wydatkéw z grantu przed data podpisania umowy o powierzenie grantu i po dacie zakoriczenia realizacji
zadania w ramach Projektu Grantowego.

1V.2. KOSZTY KWALIFIKOWALNE

Ogolne zasady

1. Wydatki w ramach grantu sa zaliczane do koszéw kwalifikowalnych jezeli sa:

a) uzasadnione zakresem zadania,

b) niezbedne do osiggniecia celu zadania,

¢) racjonalne i efektywne,

d) zostaly faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania,

e) udokumentowane dowodami ksiegowymi, spelniajagcymi wymagania okreslone w ustawie o rachunkowoéci,

f) zostaly przewidziane w zestawieniu rzeczowo-finansowym,

g) zgodne z odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego,

h) zaksiegowane na wyodrebnionych ksiegowo kontach, albo do ich identyfikacji wykorzystano odpowiedni kod rachunkowy lub, gdy
Grantobiorca nie jest obowigzany do prowadzenia ksigg rachunkowych, na podstawie odrebnych przepiséw, lub jest osoba fizyczng, koszty
zostaly zapisane na odpowiednim formularzu udostepnionym przez LGD.

i) zostaly poniesione w formie rozliczenia pienieznego, a w przypadku transakcji, ktérej wartosé, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej
platnosci, przekracza 1 tys. ztotych - w formie rozliczenia bezgotéwkowego;

2. W przypadku gdy wysokos¢ kosztow kwalifikowalnych w zakresie danego zadania ujetego w zestawieniu rzeczowo-finansowym zadania
przekracza wartos¢ rynkowa tych kosztéw ustalona w wyniku oceny ich racjonalnosci, przy ustalaniu wysokosci grantu uwzglednia sie
wartos¢ rynkowa tych kosztow.

3. Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie catkowite lub czeSciowe danego wydatku dwa razy ze srodkéw
publicznych, zaréwno krajowych jak i wspélnotowych oraz ze srodkéw zagranicznych.

4. W przypadku gdy Wnioskodawca nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT, wszelkie koszty, jakie zostaly wskazane w kosztorysie
zadania sg kosztami brutto. Aktem prawnym, w oparciu o ktéry nalezy bada¢ mozliwoé¢ odzyskania podatku VAT jest ustawa z dnia

11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2017 r. poz. 1221, z p6zn. zm.).

Koszty kwalifikowalne

W ramach kosztow wynikajacych ze specyfiki zadania kwalifikowalne sa wydatki zwigzane z zaplanowanymi dziataniami, w tym
kwalifikowanymi sa koszty:

1) zakupu robét budowlanych lub ustug,

2) zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentéw, licencji lub wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw
majatkowych lub znakéw towarowych,




3) najmu lub dzierzawy maszyn, wyposazenia lub nieruchomosci,

4) zakupu nowych maszyn lub wyposazenia, a w przypadku zadan w zakresie Projektu Grantowego zwiazanego z zachowaniem dziedzictwa
lokalnego - rowniez uzywanych maszyn lub wyposazenia, stanowigcych eksponaty,

5) zakupu rzeczy innych niz wymienione w pkt 4 zgodnie z §13 ust.1, pkt 3 rozporzadzenia

6) podatku od towaréw i ustug (VAT), jesli nie ma mozliwosci odzyskania.

IV.3. KOSZTY NIEKWALIFIKOWALNE
Do kosztéw niekwalifikowalnych tj., takich ktére nie moga by¢ finansowane, zalicza sie m.in. koszty:

a) poniesione przed podpisaniem umowy i po terminie zakoriczenia realizacji zadania okreSlonym w umowie o powierzenie grantu,

b) wynagrodzenia na podstawie umowy o prace i uméw cywilno-prawnych, oséb zatrudnionych przez LGD, cztonkéw Zarzadu, Rady
i Komisji Rewizyjnej LGD,

c) dziatalnosci gospodarczej

d) wyjazdéw zagranicznych

e) wynagrodzer koordynatora, osoby odpowiedzialnej za rozliczenie i ksiegowos¢ zadania rozliczonych na podstawie uméw o dzieto
oraz umowy o prace,

f) rozliczane na podstawie faktur/rachunkéw wystawionych przez podmiot realizujacy zadanie,

g) zakupu napojow alkoholowych,

h) nagréd pienieznych dla uczestnikéw zadania,

i) zakupu powyzej wartosci rynkowej,

j) odsetek z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

k) kar i grzywien,

1) proceséw sadowych,

m)podatkéw i optat z wylaczeniem podatkéw i sktadek wynikajacych z uméw z osobami zatrudnionymi do realizacji projektu oraz innych
oplat wynikajacych wprost z zakresu zadania,

n) inwestycji polegajacej na budowie albo przebudowie liniowych obiektéw budowlanych w czesci dotyczacej realizacji odcinkéw
zlokalizowanych poza obszarem wiejskim,

0) ktére zostaly zakwestionowane przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu - oznacza to, ze nie ma mozliwosci przywracania
(np. z powstatych oszczednosci) pozycji zestawienia rzeczowo-finansowego, ktére zostaly usuniete przed podpisaniem umowy.
Niedozwolone jest takze zwiekszanie pozycji zestawienia (nawet jesli przesuniecia te mieécilyby sie w dopuszczalnych limitach),
ktore zostaly obnizone na etapie oceny, przed podpisaniem umowy o powierzenie grantu.




OSOBA ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW

ZASADY OGLASZANIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU

Pracownik biura LGD

1. Ogloszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantu LGD podaje do publicznej wiadomosci nie
wczesniej niz 30 dni i nie pézniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia naboru,
zamieszczajac ogloszenie na stronie internetowej LGD wraz z data jego publikagiji.

Tres¢ ogloszenia o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw zawiera:

1). Wskazanie :

- terminu i miejsca sktadania wnioskéw o powierzenie grantéw,

- formy wsparcia,

- zakresu tematycznego projektu grantowego,

- celu/ 6w projektu grantowego oraz planowanych do osiagniecia wskaznikéw produktu i rezultatu
w ramach projektu grantowego,

- planowanych do realizacji w ramach projektu grantowego zadan,

2). Obowigzujace w ramach naboru :

- warunki udzielania wsparcia i wyboru Grantobiorcéw,

- lokalne kryteria wyboru wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktéw, ktorej uzyskanie jest
warunkiem dokonania wyboru,

3). Wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriéw wyboru Grantobiorcéw oraz zasad
przyznawania punktéw za spelnienie danego kryterium.

4). Informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajacych spelnienie warunkéw udzielenia
wsparcia lub kryteriéw wyboru.

5). Wskazanie wysokosci limitu srodkéw na powierzenie grantéw w ramach oglaszanego naboru.
6). Informacje o miejscu udostepnienia LSR oraz dokumentéw aplikacyjnych (formularza wniosku

0 powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu, wzoru umowy

o powierzenie grantu, a takze wzoru sprawozdania z realizacji przez Grantobiorce zadania).

7). Informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania).

8). Informacja o minimalnej i maksymalnej wysokosci kosztéw w ramach zadania.

9). Informacja o terminach realizacji projektu grantowego oraz poszczegdélnych zadan
w ramach grantéw.

2. LGD, najpézniej w dniu podania do publicznej wiadomosci ogtoszenia o naborze, zamieszcza

na swojej stronie internetowej komplet dokumentéw konkursowych zawierajacy w szczegdélnosci
wszelkie niezbedne informacje na temat organizowanego naboru, w tym informacje o wymaganiach
formalnych w ramach naboru, warunki oceny zgodnosci z LSR, obowigzujace procedury i lokalne
kryteria wyboru oraz wzory obowiazujacych formularzy.

3. Nie ma mozliwosci zmiany tresci ogloszenia o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw oraz
kryteriow wyboru Grantobiorcéw i ustalonych w odniesieniu do naboru wymogéw, po ich




zamieszczeniu na stronie internetowej LGD, chyba ze koniecznos¢ wynika z odrebnych przepiséw.
W takim przypadku LGD podaje na swojej stronie informacje o tych zmianach wraz z ich
uzasadnieniem oraz termin, od ktérego sa stosowane. Przedmiotowe zmiany najczesciej moga
dotyczy¢ np. uszczegélowienia tresci ogtoszenia lub jego zatacznikéw.

4. W uzasadnionych sytuacjach LGD ma prawo anulowac ogtoszony przez siebie nabér, np.

w zwigzku ze zdarzeniami losowymi, ktérych nie da si¢ przewidzie¢ na etapie konstruowania zatozeri
ogloszenia o naborze, zmiang krajowych aktéw prawnych/ wytycznych wptywajacych w sposéb
istotny na proces wyboru Grantobiorcow.

5. W przypadku anulowania naboru, LGD przekaze do publicznej wiadomosci informacje

o anulowaniu konkursu wraz z podaniem przyczyny.

6. LGD archiwizuje na stronie internetowej LGD wszystkie ogtoszenia o naborach wnioskéw
przeprowadzonych w ramach perspektywy 2014-2020.

7. LGD numeruje kolejne ogloszenia naboréw wnioskéw o powierzenie grantu w nastepujacy sposob:
kolejny numer ogloszenia/ rok/ G (skrét od ,grant”) np. 1/2017/G, a w przypadku gdy nabér bedzie
prowadzony na przetomie dwoéch lat (np. 2016/2017) ogloszenie naboru powinno otrzymac¢ numer
1/2017/G.

ASADY PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU

Pracownik biura LGD

Whniosek o powierzenie grantu wraz ze wszystkimi wymaganymi zalacznikami na wzorze
udostepnionym przez LGD sklada sie bezposrednio w biurze LGD, przez Grantobiorce lub osobe
upowazniong do reprezentowania Grantobiorcy lub Pelnomocnika. Wnioski zlozone za
posrednictwem poczty tradycyjnej lub elektronicznej nie beda rozpatrywane.

Przyjecie wniosku o powierzenie grantu w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze
wnioskéw w 2 egzemplarzach wraz z zalacznikami oraz wersja elektroniczna.

Do wniosku o powierzenie grantu Wnioskodawca musi ztozy¢ oSwiadczenie ze wskazaniem adresu
poczty elektronicznej, za posrednictwem ktérego LGD bedzie kontaktowalo sie w sprawach
zwigzanych z naborem wnioskéw o powierzenie grantu.

Wz6r wniosku
0 powierzenie
grantu - zalqcznik
nrl

Oswiadczenie
o wyrazeniu zgody
na doreczanie pism
Za pomoca
srodkow
komunikacji
elektronicznej -
zatgcznik nr 2

wnioskéw o powierzenie grantu.

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy) i wpisanie go w polu ,Potwierdzenie
przyjecia przez LGD” na wniosku. Numer ten zostaje odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym
przez LGD. Wnioski s3 numerowane w nastepujacy sposob: kolejny numer wniosku/ numer naboru

wplywu, przy czym przedmiotowe potwierdzenie powinno zawiera¢ nastepujace dane:

— numer naboru,

Wniosek o powierzenie grantu opieczetowuje sie na pierwszej stronie, tytutem potwierdzenia jego




- dataigodzina zlozenia wniosku,

- numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD,

- liczba zalacznikéw, ztozonych wraz z wnioskiem,

- podpis pracownika LGD,

- pieczeé¢ LGD.
Zlozenie wniosku o powierzenie grantu w LGD potwierdzane jest rowniez na kopii pierwszej strony
wniosku (na egzemplarzu Grantobiorcy).
Termin zlozenia wniosku uwaza sie za zachowany, jesli data, godzina, minuta wpisana przez
pracownika LGD (potwierdzajaca ztozenie wniosku) nie jest wczesniejsza niz data, minuta rozpoczecia
i pézniejsza niz data, godzina, minuta zakonczenia terminu naboru wnioskéw.

tu

Wycofanie wniosku
0 powierzenie gran

Grantobiorca

Grantobiorca skladajagcy wniosek o powierzenie grantu, moze wycofa¢ zlozony wniosek
na kazdym etapie jego skladania i oceny poprzez pisemne zawiadomienie LGD o wycofaniu wniosku
w calosci (nie ma mozliwosci wycofania wniosku w czesci). Wniosek o powierzenie grantu skutecznie
wycofany nie wywoluje zadnych skutkéw prawnych i nie podlega ocenie. Przez skuteczne wycofanie
rozumiane jest pisemne zlozenie zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku o powierzenie grantu.
LGD zachowuje kopie wycofanego wniosku o powierzenie grantu wraz z zawiadomieniem o jego
wycofaniu. Zwrot dokumentéw Grantobiorcy moze nastapi¢ bezposrednio badz korespondencyjnie
na prosbe wnioskodawcy. Fakt wycofania wniosku jest odnotowany w Rejestrze wnioskéw
o powierzenie grantéw oraz adnotacja z data i podpisem pracownika LGD przyjmujacego
zawiadomienie o wycofaniu wniosku.

Grantobiorca, ktéry wycofal wniosek, moze ponownie zlozy¢ wniosek w ramach tego samego naboru,
o ile nie dobiegt konica termin tego naboru wnioskow.




Nabor uzupelniajacy lub uniewaznienie naboru

Zarzad LGD

1. LGD zastrzega sobie prawo uzupelnienia dokonanego naboru w ramach Projektu Grantowego
lub jego uniewaznienia w sytuacji, gdy:

a. w odpowiedzi na ogloszony nabér Grantobiorcow zlozono wiekszosé wnioskéw niezgodnych
z LSR, w tym z Programem,

b. projekty objete grantem wybrane do finansowania nie zrealizuja wszystkich zaplanowanych
w ramach Projektu Grantowego wskaznikéw,

c. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego dokona negatywnej oceny Projektu Grantowego lub bedzie
on wymagal znacznej ingerencji (zmiany) w odniesieniu do projektow objetych grantem
wybranych przez Rade LGD,

d. Grantobiorcy zrezygnuja z realizacji zadan lub nastapi rozwigzanie uméw o powierzenie
grantow.

2. O uniewaznieniu naboru lub ogloszeniu naboru uzupelniajgcego decyduje Zarzad LGD
w formie uchwaly. Informacja taka kazdorazowo jest upubliczniana za posrednictwem strony
internetowej LGD.

3. Nabor uzupelniajacy jest jednoznaczny z powtérzeniem proceséw i zachowaniem terminéw
zawartych w niniejszej Procedurze od momentu ogloszenia naboru wnioskéw o powierzenie
grantow do podjecia uchwaly zatwierdzajacej liste wybranych Grantobiorcéw w naborze
uzupelniajacym.

Oznacza to, ze zlozenie przez LGD wniosku o przyznanie pomocy na Projekt Grantowy
do Zarzadu Wojewddztwa ulega réwniez odpowiedniemu przesunieciu w czasie.
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OSOBA

WZORY

ETAP ODPOWIEDZIALNA/ CZYNNOSCI DOKUMENTOW/
ORGAN Dokumenty zZrédlowe
WSTEPNA WERYFIKACJA WNIOSKOW
Karta formalnej
1. Po zakoniczeniu otwartego naboru wnioskéw o powierzenie grantoéw LGD sporzadza liste zbiorcza weryfikacji
ztozonych wnioskoéw i publikuje ja na stronie internetowej www.bractwokuznic.pl wniosku
2. Nastepnie pracownik biura rozpoczyna weryfikacje formalng ztozonych wnioskéw, ktéra trwa 0 powierzenie grantu -
do 20 dni liczac od dnia nastepujacego po ostatnim dniu naboru. zalgeznik nr 3
Jezeli wniosek wymaga uzupetnieni lub posiada btedy formalno-merytoryczne biuro LGD
przygotowuje informacje dot. uzupetnienia wniosku.
Zawiadomienia do Wnioskodawcéw sg wysylane za posrednictwem poczty elektronicznej za .
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, a w sytuacji nieudostepnienia adresu e-mail lub braku Karta ws ngne] oceny
potwierdzenia odbioru, Wnioskodawca jest powiadamiany telefonicznie o mozliwosci odebrania zgodnosci operacjt
. . . SR ; . . . . z LSR - zalgcznik nr 4
osobiScie wezwania do zlozenia wyjasnieni lub dokumentéw w ciagu 2 dni od dnia przekazania
informacji telefonicznie.
W terminie 7 dni od otrzymania informacji Wnioskodawca ponownie sklada uzupetniony wniosek.
Pracownik biura LGD | W przypadku, gdy wniosek nie zostanie uzupelniony w zakresie w ktérym Wnioskodawca zostat

Propozycja oceny zgodnosci z LSR oraz wg lokalnych kryteriow wyboru.
Propozycja ustalenia kwoty grantu.

wezwany, zostaje odrzucony.

3. W ciagu 5 dni po terminie uzupelnieni pracownik biura dokonuje wstepnej oceny zgodnosci operacji
z LSR oraz weryfikacji zgodnosci Grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonym w PROW
na lata 2014-2020.

4. Wnioski, ktére uzyskaly pozytywna wstepna ocene wnioskow wykonana przez Biuro LGD podlegaja
ocenie wnioskéw dokonywanej przez Rade.

Whnioski, ktére nie uzyskaty pozytywnej wstepnej oceny wnioskéw wraz z ich wykazem przekazuje sie
na posiedzenie Rady.

Zlozone do biura wnioski i karty wstepnej oceny przekazuje sie Przewodniczacemu Rady

w terminie i miejscu posiedzenia Rady oceniajgcej wnioski.

Karta wstepnej
weryfikacji zgodnosci
grantobiorcy
z warunkami
przyznania pomocy
okreslonymi w PROW
na lata 2014-2020 -
zatqcznik nr 5
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ZASADY OCENY I WYBORU GRANTOBIORCOW

Posiedzenie Rady

Przewodniczacy Rady
(lub Wiceprzewodniczqcy
Rady)

1. Wyznaczenie terminu i miejsca posiedzenia Rady w porozumieniu z Zarzadem i Biurem LGD.
2. Zawiadomienie Cztonkéw Rady o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady.

3. Informacja w powyzszym zakresie publikowana jest przez pracownika Biura LGD na stronie
internetowej LGD.

Pracownik biura LGD

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady wraz z informacja o mozliwosci zapoznania sie
z materialami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami

0 powierzenie grantu.

Rozestanie zawiadomien o posiedzeniu Rady, przy czym dopuszcza sie mozliwos¢ powiadomienia
za pomoca poczty elektroniczne;j.

Biuro LGD

Udostepnienie w siedzibie LGD materialéw i dokumentéw zwigzanych z porzadkiem posiedzenia,
w tym oryginalow zlozonych wnioskéw o powierzenie grantu, w celu zapoznania si¢ przez cztonkéw
Rady z wnioskami przed posiedzeniem.

Cztonkowie Rady

1. Przed rozpoczeciem posiedzenia wszyscy czlonkowie Rady wypelniaja i skladaja na rece
Przewodniczacego Rady deklaracje poufnosci i bezstronnosci.

2. Deklaracja poufnosci i bezstronnosci zawiera informacje od cztonka Rady o jego wytaczeniach

z procesu decyzyjnego dotyczacych konkretnych wnioskéw, w tym dane identyfikacyjne konkursu,
o$wiadczenie cztonka Rady o zachowaniu poufnosci i bezstronnosci podczas dokonywania oceny

i wyboru Grantobiorcéw, miejsce na podanie danych identyfikacyjnych wnioskéw (np. numer wniosku
w rejestrze LGD, nazwa beneficjenta), z oceny ktérych wylacza sie cztonek Rady wraz z powodem
wylaczenia, pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczen, czytelny
podpis czionka Rady.

3. W przypadku, gdy zachodza okolicznosci stanowiace ryzyko naruszenia zasady bezstronnosci Rady
i gdy Cztonek Rady nie chce sam sie wylaczy¢ z procedury oceny grantu, na wniosek
Przewodniczacego, Rada w wyniku gtosowania moze wylaczy¢ cztonka Rady z udziatu w ocenie

i wyboru Grantobiorcy oraz ustalania kwot grantu.

4. Dokumentem pozwalajacym na identyfikacje charakteru powigzan czlonkéw Rady

z Grantobiorcami / poszczeg6lnymi wnioskami jest rowniez Rejestr Intereséw Czlonkéw Rady LGD.
Rejestr interesu prowadzi Biuro LGD.

Deklaracja poufnosci
i bezstronnoS$ci
Czlonka Rady -

zalgcznik nr 6
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Wylaczenie z oceny i wyboru Grantobiorcow

Przewodniczacy Rady

1. Podczas dokonywania oceny i wyboru Grantobiorcéw oraz ustalania kwoty grantu nalezy:

- zastosowac procedure zapewniajaca bezstronnoscé cztonkéw Rady,

- dokonac oceny i wyboru w oparciu o obowiazujace przepisy, procedury i lokalne kryteria wyboru,

- zapewni¢ sklad Rady zgodny z wymaganiami okreslonymi w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia
1303/2013,

- zapewnic¢ zachowanie parytetu okreslonego w art. 34 ust. 3 lit. b rozporzadzenia nr 1303 /2013,

- ustali¢ kwote wsparcia - grantu.

2. Przed przystapieniem do oceny kazdego wniosku o powierzenie grantu Przewodniczacy Rady
dokonuje analizy rozkladu grup interesu cztonkéw Rady bioracych udziat w posiedzeniu i na
podstawie wynikéw tej analizy dokonuje stosowanych wylaczen z oceny, aby zapewnic,

iz obecne kworum zgodne jest z wymaganiami art. 32 ust. 2 pkt b rozporzadzenia 1303 /2013.

3. Dane w Rejestrze uzupelniane sa w oparciu o os§wiadczenia Cztonkéw Rady, co do ktérych zachodza
okolicznosci mogace stanowié¢ o powstaniu pojedynczej grupy interesu. Grupy interesu analizowane sa
w kontekscie celow LSR, przedsiewziec i grup docelowych oraz uwzgledniaja w szczegélnosci
powiazania branzowe.

4. W wyniku analizy Przewodniczacy Rady weryfikuje, czy spelnione beda warunki zgodnie

z art. 32 ust. 2 pkt b rozporzadzenia 1303 /2013 wskazujace, ze ani wladze publiczne, ani zadna
pojedyncza grupa interesu, nie moga mie¢ wiecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji przez
Rade.

5. Prawomocnoéc¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (z wyjatkiem decyzji dotyczacych
oceny i wyboru grantéw) wymaga obecnosci co najmniej 50% sktadu Rady (qworum). Podejmowanie
przez Rade decyzji dotyczacych oceny i wyboru Grantobiorcow wymaga zapewnienia, ze zadna z grup
interesu nie posiada wiecej niz 49% praw glosu zgodnie z art. 32 ust. 2 lit. b oraz co najmniej 50%
glosow podczas dokonywania wyboru Grantobiorcéw pochodzi od cztonkéw, ktérzy nie sa
przedstawicielami sektora publicznego zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. b rozporzadzenia nr 1303 /2013.

W przypadku, gdy nie zostala zapewniona prawomocnosé posiedzenia i podejmowanych przez Rade
decyzji Przewodniczacy zarzadza przerwe i wyznacza réwnoczesnie termin wznowienia posiedzenia.
6. Informacja o cztonkach Rady wylaczonych z oceny wnioskéw wraz ze wskazaniem, ktérych
wnioskéw przedmiotowe wylaczenie dotyczy, jest odnotowywana w protokole z posiedzenia.
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Ocena i wyb6r Grantobiorcow

Cztonkowie Zarzadu

Omowienie wnioskdw o powierzenie grantéw, bedacych przedmiotem posiedzenia, zgodnie
z przyjetym porzadkiem obrad.

Sekretarze posiedzenia

Obliczanie wynikéw glosowarn, sporzadzanie protokotéw z kazdego glosowania, weryfikacja oceny
operacji w szczego6lnosci rozbieznosci ocen w ramach kryteriéw, blednej punktacji.

Cztonkowie Rady/
Przewodniczacy Rady

1. Rada dokonuje wyboru wszystkich zdan zachowujac warunki okreslone w wytycznych MRiRW
w szczegOlnosci nr 6/4/201713/1/2017.

2. Rada, positkujac sie wynikami wstepnej oceny wnioskéw wykonanej przez pracownikéw biura,
dokonuje oceny wnioskéw podejmujac decyzje, ktére wnioski kwalifikuja sie lub nie kwalifikuja sie
do wyboru operagji.

Glosowania Rady w sprawie zgodno$ci operacji z LSR odbywaja sie przez podniesienie reki na
wezwanie Przewodniczacego.

Komisja skrutacyjna oblicza glosy ,, za”, glosy , przeciw” i glosy , wstrzymuje sie od glosu”, po czym
informuje Przewodniczacego Rady o wyniku glosowania. Przewodniczacy Rady oglasza wynik
glosowania oraz odnotowuje go na ,Karcie oceny zgodnosci z LSR operacji konkursowych, wiasnych
i grantéw”. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jesli za
zgodnoscia operacji z LSR oddano, co najmniej 75 % glosujacych cztonkéw Rady.

3. Rada uwzgledniajac wyniki wstepnej oceny wnioskéw dokonuje wyboru operacji , na ktéry sktada
sie ocena zgodnosci operacji z LSR oraz ocena wedlug kryteriow okreslonych w LSR.

4. Dokonanie oceny zgodno$ci operacji z LSR przez Rade odbywa sie przy zastosowaniu Karty oceny
zgodnoSci z LSR operacji konkursowych, wlasnych, grantow.

5. Dokonanie wyboru operacji przez Rade wedtug lokalnych kryteriéw wyboru, odbywa sie

przy zastosowaniu : Karty oceny i wyboru projektow grantowych.

6.W przypadku, gdy w ocenie dwie lub wiecej operacji otrzyma identyczna liczbe punktéw, a na ich
realizacje nie ma wystarczajacych srodkéw finansowych, o wyborze decyduje data i godzina zlozenia
wniosku.

7. Rada przygotowuje uzasadnienie do poszczegélnych kryteriéw wyboru, ktére powinno by¢
przygotowane w sposéb pozwalajacy na ewentualne odniesienie sie¢ Grantobiorcy do przyznanych
punktéw (za poszczegolne kryteria).

8. Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie przez:

a. zastosowanie wskazanej w LSR lub ogtoszeniu o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw
maksymalnej kwoty pomocy,

Karta oceny
zgodnosci z LSR
operacji
konkursowych,
wlasnych, grantéw
- zalgcznik nr 7
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b. weryfikacje kosztéw kwalifikowalnych zadania i ewentualne wytaczenie kosztéw uznanych za
niekwalifikowalne,

c. zmniejszenie kwoty pomocy w sytuacji, gdy wnioskowana kwota pomocy bedzie przekraczac
maksymalng kwote pomocy okreslong w ogloszeniu o naborze albo dostepne dla Grantobiorcy limity
(limit na Projekty Grantowe w okresie realizacji PROW 2014-2020).

9. Rada dokonuje wyboru:

a. sposréd zadan, ktore s zgodne z LSR,

b. na podstawie kryteriéw wyboru okreslonych w LSR.

10. Po zakoniczeniu wyboru zadani LGD zamieszcza na swojej stronie internetowe;:

a. liste zadan wybranych, ktére sa zgodne z LSR oraz uzyskaly minimum punktowe, wraz ze
wskazaniem, ktore z zadani mieszcza sie w limicie srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze
whnioskow o powierzenie grantu oraz tych, ktére sie nie mieszcza i sa na tzw. LiScie rezerwowej.
b. liste zadar niewybranych, ktére nie zostaly pozytywnie ocenione pod katem zgodnosci z LSR
lub nie uzyskaty minimum punktowego.

c. protokét z posiedzenia Rady dotyczacego oceny i wyboru zadan, zawierajacy informacje

o wylaczeniach w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow.

d. informacje o mozliwosci odwolania sie od wynikéw oceny zgodnie z procedura odwotawcza.

W przypadku, gdy zlozone w naborze wnioski o powierzenie grantu lub wybrani w wyniku realizacji procedury wyboru Grantobiorcy nie gwarantuja
osiaggniecia zakladanych dla projektu grantowego wskaznikéw lub wybrani Grantobiorcy nie podpisali uméw o powierzenie grantu, LGD moze ogtosic¢
dodatkowy nabdr wnioskéw, w czeséci odpowiadajacej brakujacej liczbie wskaznikéw, lub uniewazni¢ nabér wnioskéw w calosci i ponownie ogtosi¢ nabér
wnioskow dla calego projektu grantowego. Podobnie w przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu, LGD moze oglosi¢ dodatkowy nabér wnioskéw
w czesci odpowiadajacej brakujacej liczbie wskaznikéw. W przypadku powtérzenia naboru w catosci lub czeéci zapisy procedury stosuje sie odpowiednio.
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INFORMACJA O WYNIKACH WYBORU GRANTOBIORCOW

Zarzad /Biuro LGD

1. Po przeprowadzeniu procedury wyboru, Biuro LGD przygotowuje i przekazuje Grantobiorcom
pisemna informacje zawierajaca wynik oceny:
- zgodnosci / niezgodnosci z LSR
- uzyskaniu / nie uzyskaniu minimum punktowego,
- liczbie uzyskanych punktéw wraz z uzasadnieniem (jesli podlegat ocenie),
- ustalonej kwocie wsparcia ze wskazaniem czy miesci sie w limicie z ogloszenia (jesli podlegat ocenie),
oraz informacja o mozliwosci wniesienia odwotania od decyzji Rady.
Wnioskodawca, ktéremu przyznano kwote grantu nizsza niz wnioskowana, zobowiazany jest do
dokonania stosownych korekt we wniosku, na wezwanie LGD w wyznaczonym terminie. Niezlozenie
korekty oznacza rezygnacje z ubiegania sie o grant.
Pismo zawiera réwniez informacje, iz zawarcie umowy o powierzenie grantu nastapi po zawarciu
umowy o przyznanie pomocy z ZW oraz ostateczna kwota i zakres grantu moga ulec zmianie \
po zawarciu umowy o przyznanie pomocy pomiedzy LGD a ZW.
2. Jednoczesnie Biuro LGD publikuje na swojej stronie internetowej wyniki wyboru, tj.:
- liste wnioskéw o powierzeniu grantu zgodnych z LSR,
- liste wnioskéw o powierzenie grantu wybranych do finansowania (ze wskazaniem, ktére
z nich mieszcza sie w limicie rodkéw wskazanych w ogloszeniu oraz limicie dla JSFP),
- protokét z posiedzenia Rady.
3. Informacje do Grantobiorcéw, o ktérych mowa w ust. 1 sa wysytane za posrednictwem poczty
elektronicznej na wskazany w o$wiadczeniu zawartym we wniosku o powierzenie grantu adres
e-mail, a w sytuacji nieudostepnienia adresu e-mail - Grantobiorca jest powiadamiany telefonicznie
o mozliwosci odebrania informacji o wyniku oceny w Biurze LGD.
4. Informacja o mozliwosci wniesienia odwolania od decyzji Rady, o ktérej mowa w ust. 1 zawiera:
e termin, w jakim odwotanie moze by¢ wniesione,
e instytucje, do ktdrej nalezy wnieé¢ odwotanie (Rada LGD),
e informacje o formie wniesienia odwotania, oznaczenia Grantobiorcy,
e wskazania znaku sprawy nadanego wnioskowi,
e wskazania o mozliwym zakresie odwolania,
e koniecznosci ztozenia pod odwotaniem podpisu Grantobiorcy lub pelnomocnika
lub osobe/osoby upowaznione do jego reprezentowania z zalaczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
Grantobiorcy, jezeli odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemne;j.

Pismo informujace
o wyniku wyboru
Grantobiorcy
i mozliwosci
wniesienia odwolania
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ODWOELANIE OD DECYZJI RADY

Grantobiorca

1. Odwolanie skiada sie¢ w formie pisemnej, osobiscie lub przez osobe upowazniona do jego
reprezentowania lub przez pelnomocnika, w Biurze LGD w terminie 7 dni od dnia opublikowania przez
LGD na jej stronie list grantobiorcéw wybranych do finansowania, list grantobiorc6w niewybranych do
finansowania i listy rezerwowej grantobiorcow wybranych do finansowania, ale nie mieszczacych sie
w limicie srodkéw dostepnych w naborze.
2. Odwotanie od decyzji Rady jest wnoszone w zwiazku z negatywnym wynikiem oceny Grantobiorcy,
w przypadku gdy:
e wniosek zostal negatywnie oceniony pod wzgledem zgodnosci z LSR,
e wniosek nie uzyskat minimalnej liczby punktéw w ramach oceny spetnienia lokalnych kryteriow
wyboru,
¢ wniosek nie miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskéw
0 powierzenie grantow,
e LGD ustalila kwote grantu nizsza niz wnioskowana.
3. Grantobiorca moze réwniez zlozy¢ odwolanie od decyzji Rady w zakresie liczby przyznanych
punktéw w ramach oceny wedlug lokalnych kryteriow wyboru oraz ustalonej kwoty wsparcia.
4. Odwolanie zawiera:
e oznaczenie instytucji do rozpatrzenia odwotania, ktéra jest Rada LGD,
¢ oznaczenie Grantobiorcy,
e znak sprawy nadanym przez LGD,
o wskazanie zakresu, w jakim Grantobiorca nie zgadza sie z oceng Rady LGD wraz z uzasadnieniem
swojego stanowiska,
e podpis Grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania z zalaczeniem oryginatu
lub kopii dokumentu
5. O zachowaniu terminu na wniesienie odwotania decyduje data ztozenia odwotania do Biura LGD.

Biuro LGD/
Czlonkowie Rady/
Zarzad

1. Przyjecie odwolania - zarejestrowanie w rejestrze wnioskow.
2. Niezwloczne powiadomienie Przewodniczacego Rady o wniesionym odwotaniu.
Niezwlocznie po wplynieciu odwotania Przewodniczacy Rady, przekazuje je cztonkom Rady, a takze
wyznacza termin na jego rozpatrzenie.
3. Rada w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie
oceny w zakresie zarzutéw oraz:

e wprowadza stosowne zmiany w liScie Grantobiorcéw, o ile konieczno$¢ taka wynika z ponownej

oceny, albo
e sporzadza stanowisko o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.
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4. Rada LGD podejmuje decyzje o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia, w przypadku, gdy
odwolanie:
e zostalo wniesione po terminie,
e zostalo zlozone w niewlasciwy sposob (poczta elektroniczng, poczta tradycyjna, kurierem),
e zostalo zlozone przez nieuprawniony podmiot, tzn. niebedacy Grantobiorca, ktérego wniosek
0 powierzenie grantu podlegal ocenie w ramach danego naboru,
e Grantobiorca nie wskazat zakresu w jakim nie zgadza sie z oceng Rady LGD oraz nie uzasadnit
swojego stanowiska.
5. Biuro LGD informuje Grantobiorcéw, ktérzy zlozyli odwotania o wynikach rozstrzygniecia
polegajacego na uwzglednieniu badz nieuwzglednieniu odwotania.

Biuro LGD/
Czlonkowie Rady

1. Po weryfikacji odwotarn Rada LGD podejmuje uchwaty o wybraniu lub niewybraniu wniosku

oraz zostaje sporzadzona ostateczna Lista wnioskow o powierzenie grantu wybranych do finansowania
ze wskazaniem, ktére z nich mieszcza sie w limicie sSrodkéw wskazanym w ogloszeniu naboru
wnioskow i liste rezerwowg, tych wnioskéw, ktére nie mieszcza sie w limicie.

2. Biuro LGD publikuje na stronie internetowej ostateczna Lista wnioskéw o powierzenie grantu
wybranych do finansowania wraz z protokotem z posiedzenia Rady LGD.

Zarzad/Biuro LGD

1. Po zakoriczeniu wyboru Grantobiorcéw LGD sktada do ZW wniosek o przyznanie pomocy

na realizacje projektu grantowego.

Wniosek o przyznanie pomocy jest rozpatrywany w terminie 4 miesiecy od dnia jego zlozenia do UM,

a do terminu tego nie wlicza si¢ okresu, w ktérym LGD zostato wezwane do usuniecia brakéw /ztozenia
wyjasnien.

2. LGD zastrzega sobie prawo do wezwania Wnioskodawcy do dodatkowego uzupelnienia lub
wyjasnienia informacji ujetych we wniosku réwniez podczas weryfikacji projektu grantowego
zlozonego przez LGD do ZW w terminie i formie wskazanej przez LGD.

3. Ocena Zarzadu Wojewédztwa moze skutkowac koniecznoscig dokonania przez LGD ponownego
wyboru Grantobiorcéw w ramach tego samego naboru lub ponownego ogloszenia naboru wnioskéw

o powierzenie grantu. W wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na projekt grantowy,

ZW moze zakwestionowac czesé¢ kosztow planowanych do poniesienia przez Grantobiorce

w ramach danego grantu. Jesli w wyniku weryfikacji ZW nastapi zmniejszenie kwoty Zarzad LGD moze
wnioskowaé do ZW o wlaczenie w zakres PG kolejnego/kolejnych wnioskéw o powierzenie grantu
znajdujacych sie na liscie rezerwowej.
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ZAWARCIE UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

Zarzad/
Grantobiorca

1. Niezwlocznie po pozytywnej weryfikagji i podpisaniu umowy przez LGD z Samorzadem
Wojewoédztwa umowy o przyznaniu pomocy na realizacje Projektu Grantowego , LGD zawiera umowy
o powierzenie grantu z Grantobiorcami. Ze strony LGD umowe podpisuja czlonkowie Zarzadu, zgodnie
z zasadami reprezentacji LGD okre$lonymi w jej statucie.
2. W przypadku, gdy:
1) nie doszto do podpisania umowy o powierzenie grantu z Grantobiorca, wybranego
w ramach konkursu, ktérego zadanie miescito si¢ w limicie srodkéw na powierzenie grantow
w ramach oglaszanego naboru,
2) powstaly oszczednosci w ramach realizacji zadania objetego umowa o powierzenie grantu,
3) rozwigzana zostata z Grantobiorcg umowa o powierzenie grantu, umowa o powierzenie grantu
moze zostaé podpisana z Grantobiorca, ktérego zadanie zostato wybrane do finansowania, jednak
pierwotnie nie miescito sie w limicie srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze, o ile kwota
uwolnionych srodkéw na to pozwala.
3. W trakcie realizacji zadania objetego umowa o powierzenie grantu - o ile zajdzie taka koniecznosé -
Grantobiorca moze sie zwréci¢ do LGD o zmiane umowy. W tym celu Grantobiorca wystepuje
z pisemnym wnioskiem do LGD wskazujac zakres planowanych zmian. Wniosek powinien by¢
podpisany przez Grantobiorce lub osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy lub pelnomocnika.
4. W terminie 14 dni od ztozenia wniosku, LGD informuje Grantobiorce o swojej decyzji w przedmiocie
zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazila zgode na zmiane umowy przekazuje Grantobiorcy
informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.
5. Umowe o powierzenie grantu z Grantobiorca podpisuje Zarzad w siedzibie LGD, w terminie
dogodnym dla obu stron.
6. Podstawg realizacji grantu i ponoszenia kosztéw jest Umowa.
7. Umowa o powierzenie grantu zawiera m.in. zobowigzania w zakresie:
a) osiagniecia rezultatow i zobowiazan sktadanych na etapie ubiegania sie o powierzenie grantu
b) informowania o wspétfinansowaniu grantu ze srodkéw LSR w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
) zapewnienie trwalosci inwestycji objetej zadaniem
d) gromadzenie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych grantu przez 5 lat od otrzymania
platnosci ostatecznej
e) udostepnienie LGD informacji i dokumentéw niezbednych do kontroli, monitoringu i ewaluacji
grantu.
8. Ponadto umowa zawiera elementy, o ktérych mowa w art. 35 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 ( Dz. U. z 2014r. poz. 1146 z p6zn. zm.).

Wzor umowy
0 powierzeniu
grantu stanowi
zalgcznik nr 8
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ROZLICZENIE GRANTU

Grantobiorca

1. Rozliczenie grantu nastepuje po ztozeniu przez Grantobiorce do LGD wniosku o rozliczenie grantu

(w terminie okreslonym w umowie o powierzenie grantu) wraz z wymaganymi dokumentami,
potwierdzajacymi prawidlowa realizacje zadania i poniesienie kosztéow wraz z potwierdzeniem zaplaty,
protokotami odbioru i dokumentacja zdjeciowa przeprowadzonych zadan.

2. Wniosek o rozliczenie grantu sklada sie bezposrednio (przy czym bezposrednio oznacza: osobiscie albo
przez pelnomocnika, albo przez osobe upowazniona) w siedzibie LGD w wersji papierowej (oryginat)

i elektronicznej (po 1 egzemplarzu). Podczas sktadania wniosku o rozliczenie grantu nalezy okazac
pracownikowi biura LGD oryginaty faktur lub dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej, w celu
stwierdzenia zgodnosci kopii i oryginatéw.

3. Wniosek o rozliczenie grantu zostanie w terminie 60 dni zweryfikowany przez biuro LGD,

w przypadku stwierdzenia uchybien lub brakéw w ztozonej dokumentacji, Grantobiorca zostanie

w sposéb skuteczny poinformowany o koniecznosci zlozenia uzupetnierr / dokonania poprawek / ztozenia
wyjasnien.

4. Uzupelnienia wniosku o rozliczenie grantu sklada sie w siedzibie LGD w terminie do 7 dni od dnia
otrzymania informacji o koniecznosci ich przedtozenia. O terminowosci ztozenia uzupetnieri

do wniosku decyduje data jego ztozenia w LGD.

5. Termin na ocene wniosku ulega zawieszeniu:

- do czasu odpowiedzi na wezwanie do uzupelnien lub uptywu terminu na ich ztozenie,

- w przypadku, gdy w chwili ztozenia wniosku o rozliczenie grantu prowadzona jest kontrola zadania -

do czasu zakoriczenia kontroli lub przekazania LGD informacji o wykonaniu zaleceri pokontrolnych w razie
ich sformulowania, jesli LGD postanowita przeprowadzi¢ kontrole zadania lub w wyniku tej kontroli
przekazala Grantobiorcy zalecenia pokontrolne z terminem ich realizacji.

6. Zlozenie wniosku potwierdza sie na kopii pierwszej strony wniosku. Potwierdzenie zawiera date zlozenia
oraz jest opatrzone pieczecig LGD oraz podpisane przez osobe przyjmujacg wniosek.

7. Pracownik LGD przyjmuje wniosek wraz z zalgcznikami. Do wniosku o rozliczenie grantu dotacza sie
kopie faktur lub dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej, wraz z dowodami zaplaty,
dokumentujacych poniesione wydatki oraz inne niezbedne zalgczniki potwierdzone za zgodnosc¢

z oryginalem przez pracownika Biura LGD.

8. W przypadku niezlozenia wniosku w terminie okre$lonym w umowie, LGD wzywa Grantobiorce

do zlozenia wniosku w terminie nie dtuzszym niz 7 dni. Niezlozenie wniosku w terminie okreslonym

w wezwaniu lub nie anektowanie umowy o powierzenie grantu w zakresie przesuniecia terminu na zfozenie
wniosku o rozliczenie grantu (jesli nie pozostaje to w sprzecznosci z przyjetymi terminami realizacji zadania
i projektu grantowego), skutkowac bedzie rozwigzaniem umowy o powierzenie grantu.

9. Po pozytywnej weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu przez biuro LGD, Zarzad LGD dokonuje jego
zatwierdzenia.

Wz6r wniosku
o rozliczenie grantu
stanowi
zalgcznik nr 9
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10. Kwota grantu wyplacana jest Grantobiorcy w formie refundacji poniesionych kosztéw okreslonych

w umowie o powierzenie grantu i uznanych za podstawe do wyliczenia kwoty grantu, zgodnie z wnioskiem
o rozliczenie grantu w ciggu 14 dni od dnia zatwierdzenia tego wniosku oraz sprawozdania z realizacji przez
Grantobiorce zadania.

Grantobiorca

1. Po zakonczeniu realizacji zadania, wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu, Grantobiorca sklada LGD
sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie jest sktadane w formie papierowej podpisanej przez Grantobiorce lub osoby upowaznione
do reprezentacji Grantobiorcy, lub pelnomocnika, bezposrednio w Biurze LGD.

W przypadku, gdy Grantobiorca jest sformalizowana grupa nieposiadajaca zdolnosci prawnej, sprawozdanie
podpisywane jest przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu, w ramach ktérego grupa ta
zostala powotana.

3. LGD moze wezwa¢ Grantobiorce do uzupelnienia lub poprawienia sprawozdania, wyznaczajac
Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni. Weryfikacja jest prowadzona

w ramach oceny wniosku o rozliczenie grantu.

4. Niezlozenie sprawozdania lub uzupelnienia/korekty sprawozdania wstrzymuje wyplate srodkow.

Sprawozdanie
z realizacji stanowi
zatgcznik nr 10

Zarzad

1. Zarzad dokonuje zatwierdzenia kwoty grantu do wyplaty.
2. Srodki finansowe z tytutu pomocy wyplaca sie na warunkach okreslonych w umowie, jezeli Grantobiorca:
a) zrealizowal grant, w tym poniést zwiazane z tym koszty,
b) zrealizowat zobowigzania okreslone w umowie o powierzenie grantu,
¢) udokumentowat zrealizowanie grantu, w tym poniesienie kosztéw kwalifikowanych z tym zwigzanych.
3. Wyplata srodkéw nastepuje do 14 dni od zaakceptowania wniosku o rozliczenie grantu przez LGD
przelewem na konto Grantobiorcy wskazane we wniosku o platnosé.

KONTROLA GRANTU

Biuro LGD

1. Za prawidlowa i rzetelna realizacje grantu odpowiada Grantobiorca.

2. Pracownicy biura LGD monitoruja realizacje grantéw i upowaznieni sa uchwata Zarzadu do
przeprowadzenia kontroli realizacji grantu, zaréwno w siedzibie Grantobiorcy, jak i w miejscu realizacji
grantu.

3. Kontrola moze by¢ przeprowadzona zaréwno w trakcie, jak i po zakorniczeniu realizacji grantu.

4. O przeprowadzonej kontroli biuro LGD informuje Grantobiorce telefonicznie oraz droga elektroniczna,
nie pézniej niz 3 dni przed planowang kontrolg.

Pracownik LGD

1. Podczas kontroli pracownik biura LGD ma prawo wgladu do dokumentéw finansowych realizowanego
grantu oraz dokumentéw potwierdzajacych merytoryczng realizacje zadania.

2. Odmowa dostepu do dokumentéw lub uniemozliwienie przeprowadzenia kontroli skutkuje rozwigzaniem
umowy o powierzenie grantu, a tym samym odmowy wyplaty srodkow.

3. Podczas wizyty monitoringowej pracownik biura LGD sprawdza¢ bedzie zgodno$¢ realizacji zadania

Z umowa o powierzenie grantu.

4. Z przeprowadzonej kontroli w ciggu 14 dni kalendarzowych sporzadzany jest protokét, zawierajacy

Protokot
pokontrolny
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informacje na temat zgodnosci zadania z umowa o powierzenie grantu, zasadami realizacji grantow,
wykrytych nieprawidlowosciach oraz realizacji celow i wskaznikéw zadania.

5. Protokoét zawiera takze zalecenia pokontrolne, w tym dziatania korygujace lub naprawcze, jesli
zastosowanie takich dzialan jest konieczne.

6. Protokoét sporzadzany jest w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kontrolowanego i jednostki
kontrolujace;j.

7. Opracowany protokoét biuro LGD przekazuje Grantobiorcy do podpisu.

8. Protokoty pokontrolne sa udostepnianie do wgladu Czlonkom Zarzadu.

Biuro LGD

1. W przypadku odmowy podpisania protokotu, Grantobiorca zobowiazany jest uzasadni¢ odmowe.

2. Uzasadnienie odmowe rozpatrzy Zarzad LGD.

3. Jezeli okolicznosci wskazane w uzasadnieniu nie wykaza btedéw formalnych i merytorycznych w zakresie
przeprowadzonej kontroli oraz sporzadzonego protokotu, Grantobiorca wzywany jest pisemnie

do podpisania protokotu ciggu 7 dni.

4. Odmowa podpisania protokotu skutkuje rozwigzaniem umowy o powierzenie grantu i odmowa wyplaty
srodkow.

5. Jezeli odmowa okaze sie zasadna, Biuro LGD dokonuje korekty protokotu i przekazuje go do podpisu
Grantobiorcy.

6. Wszystkie przeprowadzone kontrole odnotowywane sa w rejestrze kontroli.

7. Rejestr wraz z oryginatami protokoléw pokontrolnych przechowywane sa w biurze LGD.
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PROCEDURA WYBORU GRANTOBIORCOW W SYTUACJI ZAGROZENIA REALIZACJI PROJEKTU GRANTOWEGO
ORAZ ODSTAPOWANIU OD NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU

1. Zagrozeniem dla zrealizowania Projektu Grantowego, a w szczegéInosci osiagniecia celu i wskaznikéw moga by¢ nastepujace sytuacje:

a) zbyt mata liczba wnioskéw zlozonych w ramach naboru, niespelniajaca wskaznikéw i celu PG,

b) rezygnacja z podpisania umowy o powierzenie grantu,

) rozwigzanie umowy o powierzenie grantu,

d) niezlozenie wniosku o rozliczenie grantu lub uzupetnieri do wniosku

e) warunki uniemozliwiajace prawidlowe wykonanie zadania w terminie podanym w ogloszeniu o naborze niezalezne od Grantobiorcy.
2. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1 lit. a, Zarzad podejmuje decyzje o:

a) ogloszeniu naboru uzupetniajacego lub

b) uniewaznieniu naboru wnioskéw.
3. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1 lit. e, LGD moze wyrazi¢ zgode na wydluzenie terminu realizacji grantu.
4. Jesli w ramach naboru zostanie zlozona liczba wnioskéw, ktére nie wyczerpuja calego limitu srodkéw danego PG, ale spelniajg pozostale warunki realizacji PG,
procedura wyboru Grantobiorcéw jest kontynuowana.
5. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 1 lit. b, przed podpisaniem umowy o przyznanie pomocy na realizacje PG pomiedzy LGD i ZW, LGD moze udzieli¢ grantu
innemu Grantobiorcy zgodnie z kolejnoscia na liScie rezerwowej wnioskéw o powierzenie grantu wybranych do dofinansowania.
6. W kazdej sytuacji, gdy wybierany jest na Grantobiorce wnioskodawca z listy rezerwowej wnioskéw wybranych do dofinasowania, weryfikuje sie czy suma
grantow przyznanych jednostkom sektora finanséw publicznych w ramach skladanego wniosku o przyznanie pomocy nie przekroczy 20 % kwoty srodkow
wnioskowanych przez LGD na realizacje tego projektu grantowego. W przypadku gdy podmiotem z listy rezerwowej wnioskéw wybranych do dofinansowania
bylaby jednostka sektora finanséw publicznych i wybér ten powodowalby przekroczenie okreslonego limitu, wybiera si¢ kolejnego wnioskodawce z listy
rezerwowej wnioskéw wybranych do dofinansowania.
7. Jesli sytuacja wskazana w pkt 1 lit. b-d powodowataby, ze wykonanie wskaznikéw i osiggniecie celu projektu grantowego zgodnie z umowa przyznania pomocy
nie byloby zrealizowane, LGD moze wystapi¢ z wnioskiem do ZW o zmiane umowy przyznania pomocy na PG i udzieli¢ grantu innemu wnioskodawcy zgodnie
z kolejnoscia na licie rezerwowej wnioskéw o powierzenie grantéw wybranych do dofinansowania ( z zastrzezeniem pkt. 6). Termin realizacji zadania moze
woéweczas ulec wydiuzeniu w stosunku do terminu podanego w ogloszeniu o naborze.
8. Przed zlozeniem wniosku o zmiane umowy do ZW, LGD informuje Grantobiorce, ze pojawily sie wolne $rodki, pozyskuje informacje zwrotna czy jest on
zainteresowany realizacja wniosku i uzyskaniem grantu. Jesli Grantobiorca rezygnuje z otrzymania grantu informuje sie kolejnego Grantobiorce.
9. Jezeli wniosek spelnia wskazniki na poziomie umozliwiajacym osiagniecie wskaznikéw PG (1acznie z innymi wnioskami) i wnioskowana kwota grantu nie
wplynie na przekroczenie kwoty PG, nastepuje podpisanie umowy o powierzenie grantu.
10. W sytuacji gdy kazdy kolejny Grantobiorca nie mieéci sie w limicie srodkéw lub/1i nie realizuje wskaznikéw w wymaganym zakresie, ale wyrazi zgode na
obnizenie kwoty grantu i zrealizowanie wskaznikéw w wymaganym zakresie nastepuje podpisanie umowy o powierzenie grantu. Decyzje o obnizeniu kwoty grantu
w stosunku do kwoty wskazanej w liScie rezerwowej zadart wybranych podejmuje Rada.
11. W sytuacji gdy kazdy kolejny Grantobiorca nie mieéci sie w limicie érodkéw lub/i nie realizuje wskaznikéw w wymaganym zakresie i nie wyrazi zgody na
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obnizenie kwoty grantu i zrealizowanie wskaznikéw w wymaganym zakresie, LGD informuje kolejnego Grantobiorce o mozliwosci udzielenia grantu.
12. W sytuacji gdy rozwigzano umowe o powierzenie grantu i brak listy rezerwowej zadan wybranych do dofinansowania lub Grantobiorcy zrezygnowali z przyjecia
grantu i nie jest mozliwe osiggniecie celu i wskaznikéw PG, LGD moze:

a) oglosi¢ uzupelniajacy nabér

b) znalez¢ Grantobiorce zastepczego, ktéry zrealizuje zadanie, z ktérego realizacji zrezygnowat Grantobiorca.
13. W celu znalezienia Grantobiorcy zastepczego, Zarzad decyduje o zawieszeniu na stronie internetowej LGD, na co najmniej 7 dni, ogloszenia o naborze
Grantobiorcy zastepczego. Informacja ta musi zawieraé¢ co najmniej:

a) tytul zadania, kwote dostepna w ramach ogloszenia, opis dzialar do zrealizowania,

b) wymagania konieczne jakie musi spelnia¢ podmiot chcacy pelni¢ role Grantobiorcy zastepczego, w tym czas realizacji zadania,

¢) wykaz niezbednych zalacznikéw.
14. Wybrany przez Rade Grantobiorca zastepczy jest zobowigzany w wyznaczonym terminie zlozy¢ wniosek o powierzenie grantu. Nieztozenie wniosku
i zalacznikéw w terminie oznacza rezygnacje Grantobiorcy zastepczego z realizacji zadania.
15. Grantobiorca zastepczy staje sie Grantobiorca po podpisaniu umowy o powierzenie grantu.
16. Jezeli w odpowiedzi na nabor zglosza sie co najmniej dwa podmioty, spelniajace wymagania, pierwszenstwo w realizacji zadania przypada podmiotowi, ktéry
zrealizuje zadanie bez wprowadzania do niego zmian, w dalszej kolejnosci decyduje data oraz godzina zlozenia wniosku o powierzenie grantu do biura LGD.
17. Jezeli po zweryfikowaniu dokumentacji dotyczacych przeprowadzonego naboru oraz wniosku o przyznanie pomocy na PG, ZW nie podpisze umowy
o przyznanie pomocy na realizacje PG z LGD, Zarzad LGD w formie uchwaty podejmuje decyzje o uniewaznieniu naboru. Uniewaznienie naboru uniemozliwia
podpisanie uméw na powierzenie grantéw. Informacja zostaje przedstawiona na stronie internetowej LGD oraz wszystkim wnioskodawcom w danym naborze.
Zarzad analizuje przyczyny niepodpisania umowy o przyznanie pomocy na realizacje PG i stosuje srodki naprawcze.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Archiwizacja dokumentéw

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw, ocena i wyborem Grantobiorcéw, zawieraniem umoéw, rozliczaniem, monitoringiem i kontrola
Grantobiorcéw przechowywana jest w biurze LGD. Upublicznienie listy rankingowej oznacza, ze do ztozonych wnioskéw, umowy i pozostatych dokumentéw
zadania, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, z zastrzezeniem wynikajacym z art. 5 ust. 2 tej ustawy,

w szczego6lnosci ochrony danych osobowych.

2. Informacje o procedurze

Niniejsza procedura zostanie opublikowana na stronie internetowej LGD. LGD ma mozliwo$¢ wprowadzania zmian do niniejszego dokumentu, a takze

do interpretowania zawartych w nim zapiséw. Zmiany i interpretacje beda publikowane na stronie LGD. Grantobiorcy sa zobowigzani do stosowania sie

do wymienionych powyzej zmian i interpretacji.

3. Bezpieczenistwo danych osobowych

Administratorem zebranych w niniejszym procesie danych osobowych jest LGD ,,Bractwo Kuznic”. Zebrane dane osobowe beda przetwarzane przez LGD

w zwiazku z procedura wyboru i oceny Grantobiorcow w ramach projektéw grantowych wraz z opisem sposobu rozliczania grantow, monitorowania i kontroli,
sprawozdawczosci i ewaluacji w ramach realizacji przez LGD strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ na lata 2014-2020.

Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom w celu monitoringu, kontroli, sprawozdawczoéci i ewaluacji w ramach realizacji przez LGD strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznoé¢ na lata 2016-2023.

Podanie danych przez Grantobiorce jest dobrowolne, jednak odmowa wyrazenia zgody na ich przetwarzanie lub cofniecie takiej zgody jest rownoznaczne z brakiem
mozliwosci uzyskania grantu, Grantobiorca ma prawo dostepu do swoich danych osobowych i ich uaktualniania i poprawiania. W trakcie procesu naboru wnioskéw
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oraz oceny i wyboru Grantobiorcy okre$lonego w niniejszej procedurze, LGD zapewnia pelne bezpieczenistwo powierzonych jej danych osobowych.
4. Zmiana procedury
Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwala Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia z ZW na zasadach okreslonych w Umowie o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ zawartej pomiedzy LGD a ZW.
Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany, podlega niezwlocznemu zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.
5. Obliczanie i oznaczanie terminéw
Terminy ujete w niniejszej procedurze sa terminami ciggtymi, co oznacza, iz oblicza sie je jako kolejne dni kalendarzowe, kolejne miesigce lub lata.
Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie¢ dnia, w ktérym
zdarzenie nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza si¢ za koniec terminu.
Terminy okre$lone w tygodniach konicza sie z uplywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktéry nazwa odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.
(np. od érody do korica dnia nastepnej srody).
Jezeli koniec terminu przypada na dziern ustawowo wolny od pracy, za ostatni dziefi terminu uwaza sie najblizszy nastepny dzieni nastepny po dniu wolnym od
pracy. Za dzieni ustawowo wolny od pracy uznaje sie: niedziele, 1 stycznia- Nowy Rok, 6 stycznia - $wieto Trzech Kroli, pierwszy i drugi dzieri Wielkiej Nocy, 1 maja
- Swieto Paristwowe, 3 - maja - Swieto Narodowe Trzeciego Maja, pierwszy dzien Zielonych $wiatek, dzieri Bozego Ciala, 15 sierpnia - Wniebowziecie Najswietszej
Marii Panny, 1 listopada - Wszystkich Swietych, 11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci, 25 i 26 grudnia: pierwszy i drugi dzien Bozego Narodzenia.
6. Odpowiednie zastosowanie przepisow
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie znajduja odpowiednie przepisy prawa, w szczegdélnosci:
- Ustawy RLKS
- Ustawy w zakresie polityki spéjnosci
- Rozporzadzeniu o wdrazaniu LSR
- Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083 /2006.

Wykaz zalacznikow :

1. Wzér wniosku o powierzenie grantu

2. Oswiadczenie w sprawie zgody na doreczanie pism za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej
3. Karta formalnej weryfikacji wniosku o powierzenie grantu

4. Karta wstepnej oceny zgodnosci operacji z LSR

5. Karta wstepnej weryfikacji zgodno$ci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014-2020
6. Deklaracja bezstronnosci i poufnosci w procesie wyboru grantobiorcow

7. Karta oceny zgodnosci operacji z LSR

8. Wz6r umowy o powierzenie grantu

9. Wzér wniosku o rozliczenie grantu

10. Wz6r sprawozdania
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